
Assistant(e) éducatif-ive 

petite enfance 
 

 

La Maison de l’Enfance d’Ostwald, crèche collective de 50 berceaux, recherche un·e 

assistant·e éducatif·ive petite enfance dès que possible à temps complet pour 

renforcer ses équipes durant 3 mois, période renouvelable. 

• Définition du poste : Organiser et effectuer l’accueil et les activités qui 

contribuent au développement de l’enfant dans le cadre du projet 

d’établissement 

• Titulaire d’un diplôme autorisant à exercer en EAJE au regard de l’arrêté du 

29/07/2022 (CAP AEPE, bac pro ou BEP ASSP, etc.). 

• Expérience en crèche collective souhaitée. 

• Horaires variables, ouverture de la structure 7h30-18h30. 

• Date limite de candidature : 07/04/2023 

  

Missions 

Accueillir les parents et les enfants : 

• Prendre en charge les enfants lors de leur arrivée 

• Prendre en considération les fiches de transmissions remplies par les parents 

et leur rendre compte de l’accueil lors au départ de l’enfant 

• Transmettre à la responsable les évènements survenus lors de son absence 

Mettre en place des activités éducatives : 

• Proposer des activités adaptées aux enfants (niveau d’autonomie, 

développement…) et en cohérence avec le thème du moment 

• Accompagner un groupe d’enfants lors des sorties 

• Participer à l’élaboration du projet pédagogique et du projet d’établissement 

• Communiquer les transmissions aux collègues 

Prendre soin de l’enfant et de son bien-être : 

• Adapter son attitude aux particularités de l’enfant 

• Donner les repas et les collations en fonction de l’autonomie de l’enfant 

• Apporter et adapter des soins aux enfants : change, nez, lavage de plaies, 

prise de température… 

• Communiquer les transmissions aux collègues 



• Connaître les protocoles et appliquer le protocole de fièvre 

• Prendre en charge des enfants présentant des maladies chroniques et en 

situation de handicap 

Entretenir l’environnement proche de l’enfant : 

• Nettoyer les jouets et le mobilier (chaises, tables, plans de change, lits) 

• Aménager l’espace et ranger à la fin des activités 

Contribuer à l’entretien des locaux et la préparation des repas en cas d’agents 

absents 

  

SAVOIR (connaissances théoriques) 

• Connaître le développement psychomoteur de l’enfant 

• Maîtriser les règles d’hygiène et de sécurité 

• Connaître le projet pédagogique et le projet d’établissement 

• Connaître les règles de base en diététique et hygiène alimentaire des enfants 

  

SAVOIR FAIRE (compétences techniques) 

• Animer un groupe d’enfants 

• Se former et s’informer 

• Mettre en place des observations afin de les exploiter en équipe 

• Aider les enfants à acquérir des gestes et comportements autonomes 

  

SAVOIR ETRE (qualités) 

•  Patience et maîtrise de soi 

• Disponibilité 

• Adaptabilité : faire preuve de flexibilité face à de nouvelles situations 

• Esprit d’équipe 

• Qualité d’écoute et de communication 

• Discrétion, impartialité et tolérance 

• Polyvalence 

 


